
Что может сегодня профсоюз? 

        В настоящее время мотивацией 

членства в профсоюзной организации 

становится не способ получения 

материальных благ, а средство 

защиты трудовых прав и интересов.  
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В профсоюзе все Вас ждут 

Здесь помогут, здесь поймут. 

Если спор возник у Вас, 

 

Разрешим мы в тот же час. 

Защитим мы Вас всегда, 

Не обидим никогда. 

 

Все вступайте в профсоюз, 

Вам  здесь рады, Вас здесь 

ждут!!! 
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Главная задача профсоюза 

- защита членов профсоюза. 

Профсоюз сегодня – это единственная 

организация, которая защищает 

социально – экономические права 

работников, добивается выполнения 

социальных гарантий, улучшает 

микроклимат в коллективе. 

Задачи: 

   *Активизировать работу 

профсоюзной организации по 

представительству и защите интересов 

членов профсоюза, повышению 

социальной защищенности 

работников МБДОУ «Д/с  №60 

«Дружная семейка». 

    *Развивать социальное партнерство 

в решении социальных проблем 

работников детского сада.  

    *Содействовать в улучшении 

материального положения, в 

укреплении здоровья работников 

детского сада, в создании условий для 

повышения их квалификации, 

проведении досуга. 

    

 *Осуществлять организационные 

мероприятия по повышению 

мотивации и укреплению 

профсоюзного чувства. 

    *Укреплять и развивать 

профсоюзную солидарность. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Каждый член профсоюза 

может: 

Рассчитывать:  

·        на поддержку профсоюза в 

трудовых спорах с администрацией; 

·        на соблюдение законодательства 

при сокращении рабочих мест; 

·        на обращение в профком при 

ущемлении экономических и 

трудовых прав. 

Получить:  

·        необходимую юридическую 

консультацию; 

·        все виды социальной защиты, 

предусмотренной коллективным 

договором; 

·        льготные путевки в спортивно-

оздоровительный лагерь, дома отдыха 

и    санаторий для детей; 

·        содействие в получении 

медицинских услуг; 

·        материальную помощь из 

фондов профкома. 


